Concurso de Docentes Auxiliares
Departamento de Quimica Biolégica
Area Departamental
Expte. EX-2025-03590425- -UBA-DMESA#FCEN

El dia 23 de diciembre de 2025 siendo las 10:30 horas se retinen los miembros del
jurado que entiende en el Concurso Regular de docentes auxiliares para cubrir 4
(cuatro) cargos de Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion simple (S/C Nros. 28,
72, 81y 103) del Departamento de Quimica Bioldgica (Area Biologia Moleculary
Bioquimica Analitica y Estructural) segtn resolucién RESCD-2025-2144-E-UBA-
DCT#FCEN, a fin de producir el correspondiente dictamen.

Este jurado esté integrado por los Dres. Mirta Schattner, Martin Monte, Julio J.
Caramelo y actiia como veedora por el claustro de graduados (a Dra. Claudia N.
Martini.

El concurso registré la inscripcién de los siguientes postulantes:

ARAN, MARTIN

BARREIRO ARCOS, Maria Laura
BURGQOS, Juan Miguel

. CALLERO, Mariana

. CAUERHFF, Ana Albina

. CHAMORRO, Maria Eugenia

. CHERTOFF, Mariela

. DIAZ APELLA, Mateo Nicolas

. FIGUEREDO, Federico

10. FONTANA, Vanina Andrea
11. GALELLO, Fiorella

12. GOLDIN, Carla Jimena

13. GONZALEZ PEREZ, Nicolas
14. GOROJOVSKY, Natalia

15. HANSEN, Valentina

16. LIBERMAN, Ana

17. LOBO, Guillermo

18. MALTANERI, Romina Eugenia
19. NAZER, Ezequiel

20. PAGNOTTA, Priscila Ayelen
21. PAUTASSO, Maria Constanza
22. PORTE ALCON, Soledad

23. RIEDEL, Rodrigo Nicolas

24. ROMAN, Ernesto Andrés

25. RUIZ, Maria Sol

26. SACCO, Natalia Jimena

27. SANTA CRUZ, lara Sofia

28. SCHOIJET, Alejandra Cecilia
29. SUBERBORDES, Melisa del Valle
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30. SYCZ, Gabriela

Los dias 5y 9 de diciembre de 2025 se tomaron las pruebas de oposicién.
NO se presentaron a las mismas los postulantes:

DIAZ APELLA, Mateo Nicolas
FIGUEREDO, Federico
FONTANA, Vanina Andrea
GALELLO, Fiorella

GOLDIN, Carla Jimena
GOROJOVSKY, Natalia
HANSEN, Valentina

. RIEDEL, Rodrigo Nicolas

9. ROMAN, Ernesto Andrés

10. SCHOLJET, Alejandra Cecilia
11. SUBERBORDES, Melisa del Valle
12. SYCZ, Gabriela
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Se procedi6 a la apertura de los antecedentes el dia 17 de diciembre de 2025.

Los puntajes para cada item, asignados de acuerdo al articulo 33 del Reglamento
de Concursos del Personal Docente Auxiliar, fueron los siguientes:

ITEM PUNTAJE

Docentes 25
Cientificos 20
Extension 5
Profesionales 13
Oposicién : 32
Calificaciones, titulos, etc 5

TOTAL 100

Se considerd el reglamento vigente y en el analisis de los antecedentes y la
evaluacion de los postulantes se tuvieron en cuenta los siguientes criterios:

Antecedentes docentes: se considerd el tipo de cargo (universidad publica,
privada, CBC, del exterior), ahos de docencia universitaria, la docencia en cursos
de postgrado, los cursos de perfeccionamiento docentey las publicaciones
docentes. La antigliedad fue saturada con un maximo de 17 cuatrimestres como

JTP. Se consideraron las encuestas docentes de los Ultimos 3 afios que hubiera
disponibles.

Antecedentes cientificos: se consideraron las publicaciones de los tltimos 20
anos, tomando en cuenta la calidad de las revistas, asi como el orden relativo de
autoria en cada trabajo. La calidad de las revistas se evalu6 de acuerdo al cuartil
que emplea Scimago, el Scimago Journal Ranking (SJR) y el factor de impacto de
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Scimago, clasificéndolas en 5 categorias. Se consideraron todas las
publicaciones inclusive hasta el cierre de la inscripcién al concurso. Los cuartiles,
factores de impacto y SJR empleados fueron los correspondientes al afio de cada
publicacién. Por otra parte, se tuvieron en cuenta las licencias por maternidad
durante los ultimos tres afios. Asimismo, se evalué la formacién de recursos
humanos; la participacién como investigador responsable de proyectos de
investigacion; las presentaciones a reuniones cientificas: los capitulos en libros y
las pasantias en el exterior,

Antecedentes de extension: se consideraron las participaciones en proyectos de
extensiony actividades de articulacion con otros niveles educativos y las
actividades y publicaciones de divulgacion.

Antecedentes profesionales: se tuvieron en cuenta la actividad profesional
documentada en el &mbito no académico y la prestacién de servicios a terceros
en areas relacionadas al concurso de los tltimos 20 afios. Se consideraron
servicios a terceros y transferencias, segln responsabilidades y duracién de las
actividades reportadas.

Prueba de oposicidn: se consideré la originalidad del tema, la claridad
expositiva, el uso deltiempo, la factibilidad del trabajo practico disefiado, las
respuestas a las preguntas del jurado y la pertinencia con respecto al drea del
concurso. '

Titulos y otros: se tomo en cuenta haber alcanzado el titulo de doctor o tener
beca doctoral, titulos de especializacién, cursos de post-grado no incluidos en el
doctorado, actividades de gestion, actuacién en concursos y jurados docentes y
actividades de evaluacién.

Se deja constancia que tanto los jurados como la veedora se excusaron de
participar en el analisis y evaluacién de aquellos postulantes con quienes
tuviesen alguna relacién profesional o personal. En todas las instancias de las
exposiciones, la evaluacién general de los postulantes y el célculo del puntaje
final estuvo presente la veedora.
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Del analisis de los antecedentes y la prueba de oposicion, resultan los siguientes
puntajes para los postulantes:

DOCENTES | CIENTIFICO | EXTENSION | PROFES | OPOSICIO | OTRO | TOTA
S i N S L

CHERTOFF, Mariela 21,5 20 4,9 5,5 27,2 3,7 82,8
RUIZ, Maria Sol 21,8 17,7 5 2 30,4 3.1 80,0
MALTANERI, Romina 21,3 17,7 3,7 3,2 29,9 3,8 79,6
BARREIRO ARCOS, 22 19 1,4 0 29,9 2,6 74,9
Maria Laura
PORTE ALCON, 17,3 14,6 5 0 31,5 3,6 72,0
Soledad
PAUTASSO, Maria 21 12,5 5 2 28,8 2,1 71,4
Constanza
SACCO, Natalia 16 18,9 4 4,5 24,5 3,1 71,0
Jimena
ARAN, Martin 20 19 0,2 6 22,4 2,4 70,0
LOBO, Guillermo 23 6,7 2,4 6,5 29,3 1,6 69,5
LIBERMAN, Ana 12,1 20 4,4 0,5 29,3 2,8 69,1
CALLERO, Mariana 18 19 0,8 0 29,8 1,1 68,7
CAUERHFF, Ana 22,2 20 0,5 3 19,2 3,5 68,4
CHAMORRO, Maria 21,3 17,5 5 2,5 18,1 2,3 66,7
Eugenia
NAZER, Ezequiel 10,8 18 3,4 0 30,9 3 66,1
BURGOS, Juan 21,3 19 1,9 0 18,1 1.4 61,7
Miguel
PAGNOTTA, Priscila 16,2 8,8 5 0 27,2 2,5 59,7
Ayelén
GONZALEZ PEREZ, 6,6 8,4 1,6 0 30,9 0,8 48,3
Nicolas
SANTA CRUZ, lara 4,5 7,2 1,5 0 32 0,8 46,0
Sofia

A /2 o




Todos los postulantes relinen las condiciones para desemperiar el cargo. A partir
de los puntajes obtenidos en antecedentes y prueba de oposicién surge el

siguiente Orden de Mérito:

. CHERTOFF, Mariela

. RUIZ, Maria Sol

. MALTANERI, Romina Eugenia
. BARREIRO ARCQOS, Maria Laura
. PORTE ALCON, Soledad

. PAUTASSO, Maria Constanza
. SACCOQ, Natalia Jimena

. ARAN, Martin

. LOBO, Guillermo

10. LIBERMAN, Ana

11. CALLERO, Mariana

12. CAUERHFF, Ana Albina

13. CHAMORRO, Maria Eugenia
14. NAZER, Ezequiel

15. BURGOS, Juan Miguel

16. PAGNOTTA, Priscila Ayelen
17. GONZALEZ PEREZ, Nicolas
18. SANTA CRUZ, lara Sofia
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Dra. Mirta Schattner

*

Dr. Juli6 J. Caramelo

rtin Monte




